ソーシャル・イントラプレナーソーシャル・イントラプレナー診断　　2021.11.18

自分個人編＋組織編

それぞれ、5～１で採点してください。
５＝その通りだ！
４＝かなり当てはまる
３＝どちらともいえない
２＝あまり当てはまらない
１＝全く当てはまらない


個人自分編
ご自分の「現状」について、できる限り客観的にお答えください。

【設問】							　【スコア】（5～１）

❶　私は「安定」より「変化」や「探求・冒険」を好む方だ！


❷　私は「ドリーマー」ではあるが、「実践」も着実に重ねている
　　（有言実行である）

❸　私は人を巻き込むのが上手といえる


❹　私は社会課題に関心が高い方だ


❺　私はいまのわが社に変化の風を吹かせたいと日々思っている	



❻　私は建設的な思考をもって、常に「可能性」を探そうとする性格だ


❼　私は他の社員や外部の人と協働して、「一緒にやる」のが好き


❽　私は信じているものがあれば、ちょっとやそっとでは諦めない


❾　私は壁にぶつかっても、挽回する力を持っている方だと思う


❿　私は自分のキャリアで「何か大きな目標」を達成したいと思っている


自分編合計点							　　　　／50


組織編
所属されている組織の「現状」について、できる限りだけ客観的にお答えください。
（なお、部門を対象するか、それとも会社全体を対象とするかは事前に決めてください）


【設問】							　【スコア】（5～１）

❶　私の職場では意見をが言いやすい


❷　私の職場はメンバー同士の信頼感が強い


❸　私の職場はボトムアップのイニシアティブを本気で奨励している



❹　私の職場は社会課題発の新しい価値や事業を見つけようとしている


❺　私の職場には「異端」も受け入れる寛大さがある




❻　私の職場は前例主義に捕らわれず、新しいことに挑戦しやすい


❼　私の職場は垣根を超える協働がしやすい
　　（年齢の垣根、役職の垣根、組織の垣根など）


❽　私の職場は社会感度が高い


❾　私の職場は社員発でイノベーションを起こすための仕組みがある


❿　私の職場は社員のウェルビーイングを本気で重視している


組織編合計点							　　　　／50




診断結果について

個人自分編		50～41点		立派なソーシャルイントラプレナー
					（あるいはその卵です）！！
					そのまま、周囲を忘れずに前進しましょう！

		40～31点		ソーシャルイントラプレナーの素質が
					高いですね！　がんばって磨いてください！

		30～21点		これからが勝負だ！組織に揉まれるだけの
					仕事人生なのか、それとも志を立てて仕事
					するかーぜひ自問自答してみてください！

		20～11点		ソーシャルイントラプレナー向きではない
					かもしれませんね。あるいは、組織に課題が
					あるのでしょうか？

		10点以下		仕事人生を見直してみましょう。
					きっと、もっと面白い働き方があります！





組織編		50～41点		素晴らしい職場ですね！
					これからも大きな目標に向かって、同僚とと
					ともに頑張ってください。

		40～31点		ソーシャルイントラプレナーを活かすポテン
					シャルの高い職場のはずです！
					着眼点を少し変えるだけで、きっと面白い仕
					事や社会にも貢献できる仕事や事業がでできる
					でしょう！

		30～21点		マネージャーの俗人的な側面に依存したり、
					社風と仕組みが「いま一つ」の職場かも
					しれませんね。改善する余地あり！

		20～11点		結構深刻です。同僚、上司とタグを組んで、
					ぜひ職場の雰囲気改善、仕組みの刷新などに
					努めてみてください！

		10点以下		かなり危機的ではないでしょうか？
					まずは、上司や周りの反応を気にせずに、
					「本質」を追求して、大変革に挑戦して
					みましょう！


									　以上
