2-2 経営イノベーションの4側面検証


SDGs（サステナビリティ）イノベーション　―　経営のイノベーションの４側面から考える


現状（SDGsイノベーション
  からみての課題・強み）　

　どんなイノベーションが必要か　　　　　　　　　最重要取組（3つ）

製品・サービス










	事業プロセス









マーケティング










組織・マネジメント
外部との関係性







Four Innovation Fields
ⒸPeter David Pedersen, 2022
　　Choose skill set from among the 5 below course creators that might help you.
　　Draw a line from left to right and explain exactly HOW course creator might help
　　 下記5名のNLUコースクリエイターのスキルセットをみてください。どのようにして左記の
　　 課題解決に貢献できそうですか？線を引いて、具体的に「どのように」を説明してください
スキルセット
Mariana Gomez/コロンビア
・ローカルコミュニティの世界観、ニーズ、不安、期待などの深層理解
・対話などを通じて、どのようにしてローカルコミュニティの養成を発展的に尊重できるか＋その対話プロ
　セスのファシリテーション
・アウトサイダーとして、どのようにしてある異文化の「草の根」と協働できるに関するノウハウ


Lawrence Afere/ナイジェリア
・持続可能な農業と食品製造に関するノウハウ・知識（ステークホルダー、プロセス、生産方法など）
・ローカルの現状とニーズに立脚し、健全な農業・食品サプライチェーン構築に関する知見と実践ノウハウ
・チームビルディング、アフリカにおける子供の環境教育と持続可能な地域経済発展に関するスキル


Puja Thiel/ノルウェー
・日々の暮らしに活かせる具体的なヒントとスキル（脱プラスチック、食、リサイクルとリユースなど）
・地産地消に関する実践的ノウハウと経験（短いサプライチェーン、ローカルチャンネル活用など）
・農業起業家コンテストの運営から、サステナブル起業家育成に関わる経験とスキル


Frantz Dhers/フランス
・ローカルカルチャーの重要性およびその持続可能な活用法、継承法に関するノウハウ
・行政や企業とローカルコミュニティの間の対話プロセスの設計と実践支援ノウハウ
・CSR経営において、「文化的責任」「文化的多様性」をどのように統合できるかに関する知見
・グローバル化する世界におけるローカライゼーションや「グローカル」なアプローチに関する深層理解、
　現場経験


Noemi Salantiu/ベルギー
・オンラインコミュニティビルディングとコミュニティマネジメント（活性化）
・政策立案・実行における包摂的アプローチ（市民参加型アプローチ）に関する実践スキル
・オンライン＋オンサイトの連動により、持続可能な地域課発への新しい手法、多数の現場体験
・多様性に富むエキスパートのネットワークへのアクセス、協働の経験


Choose 3-4 major issues from worksheet 1/2 and list on the left
ワークシートの表面から、3つの課題を選び、具体的に説明してください

